	Директору Оренбургского 
газоперерабатывающего завода
В.В. Кравченко

	


	(должность, профессия, структурное подразделение)



	(инициалы, фамилия)


	таб. №
	

	
телефон
	





[bookmark: _Toc67486934][bookmark: _Toc67489242][bookmark: _Toc67660947]ЗАЯВЛЕНИЕ

[bookmark: _GoBack]Прошу оказать мне материальную помощь в размере ___________ рублей, предусмотренную для исключительных случаев пунктом 6.3.7. Коллективного договора ООО «Газпром переработка» на 2013 - 2015 годы, продлённого на 2016 - 2024 годы, в связи с обстоятельствами, изложенными в Приложении к заявлению. 


	        
	/
	


                                                                                                                (инициалы, фамилия)      
______ . ______ . 20 ______



Выборный профсоюзный орган:

[bookmark: _Toc67486935][bookmark: _Toc67489243][bookmark: _Toc67660948]ВЫРАЖАЮ _____________________.
                                         (согласие / не согласие)

_____________________________       _________________     __________________________
                (наименование должности)                                         (подпись)                                   (расшифровка подписи)

______ . ______ . 20 ______



Отдел кадров и социального развития:

Данная льгота может быть предоставлена по решению директора завода и выборного профсоюзного   органа  в   пределах  выделенного  лимита средств. 


_____________________________       _________________     __________________________
              (наименование должности)                                         (подпись)                                    (расшифровка подписи)

______ . ______ . 20 ______


Планово-экономический отдел:

Размер   данной   материальной помощи _______________________________  лимиту
                                                                                                                       (соответствует, не соответствует)
средств, выделенных ОГПЗ   на _________________________________________________.
                                                                                                    (1 квартал, 1 полугодие, 9 месяцев, текущий год)   


_____________________________       _________________     __________________________
              (наименование должности)                                         (подпись)                                    (расшифровка подписи)

______ . ______ . 20 ______



Отдел кадров и социального развития: 

Дата трудоустройства работника – _____ . ______ . 20 ______.


_____________________________       _________________     __________________________
              (наименование должности)                                         (подпись)                                    (расшифровка подписи)

______ . ______ . 20 ______




СОГЛАСОВАНО

Заместитель директора завода
по кадрам и социальному развитию                                           Д.К. Лысиков

______ . ______ . 20 ______














